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Die Stiftung Contenti ist eine soziale
Institution mit Wohn- und Arbeitsplatzen
fir Menschen mit einer primar kérperlichen
Beeintrachtigung im Herzen von Luzern.

Fiir den Bereich Arbeit suchen wir per
01.07.2026 oder nach Vereinbarung eine*n

Sozialpadagog*in oder
Arbeitsagog*in (80%)

Der Bereich Arbeit der Stiftung Contenti
umfasst 40 geschiitzte Arbeitsplatze (Tages-
struktur mit Lohn) fiir erwachsene Menschen
mit einer Beeintrachtigung, in der Regel mit
einer Kérperbehinderung. Der Bereich bietet
Dienstleistungen im Biiro- und Hauswirt-
schaftsbereich (intern) an.

Fir Auskliinfte wenden Sie sich bitte an
Marco Zgraggen, Bereichsleitung Arbeit,
041 240 06 24 / marco.zgraggen@contenti.ch.
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lhre Aufgaben

Betreuung und Anleitung von Menschen mit
einer Beeintrachtigung an ihrem geschutz-
ten Biro-Arbeitsplatz

Eigenstandige Abwicklung und Betreuung
von Kundenauftréagen mit Fokus auf kauf-
mannische Prozesse, Versand und Konfek-
tionierung, Digitalisierung sowie einfache
buchhalterische Aufgaben
Pflegedienstleistungen im Arbeitsalltag
Agogische Prozessgestaltung
Organisatorische / administrative Aufgaben
Mitarbeit an Projekten und leiten von Ar-
beitsgruppen

Bereitschaft und Interesse zur Ubernahme
von Fachthemen

lhr Profil

Diplom als Sozialpadagog*in oder Arbeits-
agog*in oder dhnliche Ausbildung
Erfahrung im kaufmannischen Bereich
Versierter Umgang mit digitalen Medien
Sehr gute MS-Office Anwenderkenntnisse
Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit
Beeintrachtigung

Aufgestellte und motivierte Persénlichkeit
Gute Arbeitsorganisation und selbststan-
dige Arbeitsweise

Hohe Empathie-, Kommunikations- und
Teamfahigkeit

Wertschatzende und lern- und |6sungsorien-
tierte Grundhaltung

Bereitschaft in einem engagierten Team von
7 Arbeitsagog*innen mitzuwirken

Wir bieten lhnen

Abwechslungsreiche und verantwortungs-
volle Tatigkeit mit viel Gestaltungsspielraum
Sorgféltige Einfihrung und personelle Be-
gleitung

Geregelte Buroarbeitszeiten von MO - FR
Wertschatzendes und respektvolles Team
Zeitgemasse Anstellungs-, Aus- und Weiter-
bildungsbedingungen

Haben Sie Lust, Teil von Contenti zu sein?
Senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen
in digitaler Form an: bewerbung@contenti.ch.

Wir freuen uns auf Sie!



