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Die Stiftung Contenti ist eine soziale Institu-
tion mit Wohn- und Arbeitsplatzen fiir Men-
schen mit einer primér kérperlichen Beein-
trachtigung im Herzen von Luzern.

Fiir den Bereich Wohnen suchen wir per
01.04.2026 oder nach Vereinbarung

Teamleitung Wohnen (80%)

Der Bereich Wohnen der Stiftung Contenti bietet 20
Wohn- und 6 Tagesplatze (Tagesstruktur ohne Lohn)
fur erwachsene Menschen mit einer Beeintrachti-
gung, in der Regel mit einer Kérperbehinderung.
Die Bewohner*innen leben in zwei Wohneinheiten
mit je zwei Clusterwohnungen.

Fur Auskinfte wenden Sie sich bitte an
Peter Kalbhenn, Bereichsleitung Wohnen,
041 248 98 00.
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lhre Aufgaben

e Leitung einer Wohneinheit mit zwei Wohngruppen
(je 5 Bewohnende) mit umfassender personeller,
organisatorischer und fachlicher Verantwortung

¢ Férderung der transparenten und professionellen
Zusammenarbeit im Leitungsteam Wohnen, mit
dem Betreuungsteam und mit externen An-
spruchsgruppen

* Mitarbeit an der organisatorischen und konzeptio-
nellen Weiterentwicklung des Bereichs Wohnen
und der Funktion Teamleitung

e Sicherstellung einer adaquaten Betreuung und Be-
gleitung der Bewohner*innen, Férderung ihrer
Selbstbestimmung und Teilhabe

® Budget- und Infrastrukturverantwortung, nachhal-
tiger und wirtschaftlicher Einsatz von Ressourcen

* Mitarbeit auf den Wohngruppen in der Begleitung
und Pflege

Ihr Profil

¢ Ausbildung im Sozial- oder Gesundheitsbereich
FH oder HF (z. B. Sozialpadagogik, Arbeitsagogik,
Pflege) oder gleichwertige Ausbildung

e Fihrungserfahrung und/oder Fiihrungsausbildung
auf Teamleitungsebene

® Hohe Identifikation mit den Werten / dem Leitbild
der Stiftung Contenti: Inklusion, Empowerment,
Partizipation, Respekt und Wertschatzung

 Entscheidungsfahigkeit, Belastbarkeit und eine 16-
sungsorientierte Grundhaltung

® Kommunikations- und Organisationsstérke, Eigen-
initiative und Flexibilitat

® Verantwortungsbewusstsein sowie die Fahigkeit,
Veranderungsprozesse gemeinsam zu gestalten

e Bereitschaft zur Weiterentwicklung des Bereichs
Wohnen

Wir bieten lhnen

e Eine anspruchsvolle und verantwortungsvolle Fiih-
rungsposition in einem modernen Wohnkonzept

e Zusammenarbeit in einem engagierten und inter-
disziplindren Team

¢ Unterstiitzung bei |Ihrer fachlichen und persoénli-
chen Weiterentwicklung

® Méglichkeit, Zukunft der Stiftung aktiv mitzuge-
stalten und nachhaltige Verédnderungen bewirken

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir

uns auf lhre Bewerbung (bewerbung@contenti.ch).

Werden Sie Teil eines dynamischen Teams, das sich
fur Inklusion und die Lebensqualitat von Menschen

mit Beeintrachtigungen engagiert.

Wir freuen uns auf Sie!



